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“Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e di sostegno della maternità e della paternità”

CAPO V

Congedo parentale


Articolo 35

Trattamento previdenziale


 (Legge 30 dicembre 1971, n. 1204, articolo 15, comma 2, lett. a e b; decreto legislativo 16 settembre 1996, n. 564, artt. 2, commi 2, 3 e 5)

Comma 5.  Per i soggetti iscritti al fondo pensioni lavo​ratori dipendenti e alle forme di previdenza so​stitutive ed esclusive dell’assicurazione generale obbligatoria per l’invalidità, la vecchiaia e i su​perstiti, i periodi non coperti da assicurazione e corrispondenti a quelli che danno luogo al conge​do parentale, collocati temporalmente al di fuori del rapporto di lavoro, possono essere riscattati, nella misura massima di cinque anni, con le modalità di cui all’articolo 13 della legge 12 agosto 1962, n. 1338, e successive modificazioni, a condizione che i richiedenti possano far valere, all’at​to della domanda, complessivamente almeno cin​que anni di contribuzione versata in costanza di effettiva attività lavorativa.

